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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALFIAN, S. Sos

Jabatan : Kepala Kantor Pelayanan Perizinan Terpadu dan Penanaman Modal Kota
Pariaman

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MUKHLIS R

Jabatan : WALIKOTA PARIAMAN

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut pIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, Februari2016
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PER'ANJ-IAN KINERIA TAHUIT,2OT6-. " . .
KANTOR PELAYANAN PERIZINAN TERPADU DAN PENANAMAN MODAL

No Sasaran Strateqis Target
(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya jumlah
penanaman modal

lumlah investor yang menanamkan modal t investor

Iumlah SOP penanaman modalyang
literapkan

7 jenis perizinan

lumlah SOP perizinan yang diterapkan 75 jenis perizinan

Jumlah perizinan yang di evaluasi 2000 lembar izin

No
1

2

3

4

Program
Pengembangan Pelayanan Perizinan

Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi

Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi Investasi

Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan

Monitoring dan Evaluasi Perizinan

Anggaran
Rp

Rp

Rp

Rp

365,757,L00

10,000,000

60,000,000

15,000,000

161,701,600Rp
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